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CAPITULO |

Natureza, Missao, Atribui¢cGes e Constituicao

Artigo 12

Natureza

A Ul de Ciéncias da Comunica¢do da NOVA FCSH, ICNOVA - Instituto de Comunicagao

da Nova, adiante designada por ICNOVA, esta sediada na Faculdade de Ciéncias Sociais

e Humanas da Universidade Nova de Lisboa (NOVA FCSH).

Artigo 22
Missao

A missao do ICNOVA é promover e apoiar a investigacao fundamental e aplicada em
Ciéncias da Comunicagao na diversidade das suas vertentes e dos seus
participantes, internos e externos, promovendo uma relacdo estreita e dinamica
com a sociedade aos niveis local, nacional e internacional. O ICNOVA empenha-se
em responder aos desafios do mundo contemporaneo, com espirito critico,
responsabilidade e criatividade, explorando vias inovadoras e inclusivas nos

dominios da comunicacdao mediada e das artes, que possam contribuir para
tomadas de decisdo sustentadas.

Artigo 32
Atribuigoes

Como unidade de investigacdo, o ICNOVA pauta-se pela liberdade de criacdo e de

atuacdo dos seus membros, num ambiente de cooperacao. Os membros orientam a
sua agao no sentido de contribuir para a construgao e partilha social de conhecimento
no dmbito da sua missdo, tendo como atribuicdes:

1. Desenvolver a investigacao cientifica fundamental, aplicada e experimental em
areas das Ciéncias da Comunicacdo, nomeadamente, Estudos de Media e
Jornalismo, Cultura, Mediacado e Artes, Comunicacado Estratégica, Performance e
Cognicao e Media Digitais.

2. Promover e realizar projetos de investigacdo, coletivos ou individuais,
procurando envolver participantes de diferentes areas de forma a potenciar a
geracdo de novo conhecimento.

3. Criar espacos de didlogo com grupos e agentes sociais diferenciados,
considerando potenciais impactos sociais da pesquisa, incluindo a prestacao de
servicos, a producdo de conteldos ou de obras culturais ou artisticas de
interesse publico.

4. Apoiar a ligagdo entre investigacao e formac¢do avancada em redes internacionais,



através de parcerias com instituicdes, universidades e outras estruturas de
cooperacgao cientifica e tecnolégica.

5. Editar e publicar trabalhos cientificos e outros conteldos que articulem
investigacao cientifica e a investigagao artistica.

Artigo 42
Constituicao
O ICNOVA é constituido por:

1. Membros integrados, membros doutorandos e membros colaboradores.

a) Membros integrados sao titulares do grau de doutor que desenvolvem as
suas atividades de investigacdo no ICNOVA, de acordo com o disposto nas
normas da FCT .

b) Membros doutorandos sdo estudantes de doutoramento com projeto
defendido ou beneficiarios/as de bolsa de investigacdo, com orienta¢do ou
co-orientacdo de membros integrados.

c) Membros colaboradores, acolhidos dentro dos grupos de investigacao,
compreendem designadamente:

i) Membros de outra Unidade de Investigacao e Desenvolvimento que
participem em projetos de investigacdo desenvolvidos no ICNOVA, no
tempo de duragao desses projetos.

ii) Investigadores visitantes que realizem estadias de curta duragdo no
ICNOVA.

iii) Estudantes de pds-graduacdo que ainda ndo correspondem ao perfil b).

iv) Personalidades e instituicGes de relevancia publica, com interesse
manifesto nas tematicas e areas de intervencao do ICNOVA.

2. Quadros técnicos que asseguram o funcionamento do ICNOVA.

3. Os membros constantes das alineas a) e b) do numero 1 auferem de apoios
diretos dos orcamentos do ICNOVA segundo o regulamento de apoios em vigor.

4. O recrutamento de novos membros integrados faz-se de dois modos:

a. Por iniciativa prépria ou a convite, sendo a sua candidatura aprovada pela
Coordenacao e ratificada pelo Conselho Cientifico da Ul, de acordo com os
critérios de avaliacao curricular em vigor no momento da proposta.

b. Por passagem automatica apds conclusao do doutoramento e vontade
individual, no caso dos membros constantes na alinea b) do nimero 1.



CAPITULO II

Instituicdo de acolhimento, Orgdos e Competéncias

Artigo 52

Instituicdo de acolhimento

A instituicdo de acolhimento do ICNOVA é a Faculdade de Ciéncias Sociais e
Humanas da Universidade Nova de Lisboa que disponibiliza as instalacées, os
espacos e o0 apoio administrativo necessarios a sua atividade.

Artigo 6.2
Orgdos

O ICNOVA é constituido pelos seguintes drgaos:

1. Coordenacao.
2. Conselho Cientifico
3. Grupos de investigacdo (Gl) e laboratérios equiparados a Gl .

Artigo 72

Coordenagao do ICNOVA

A Coordenagdo do ICNOVA é constituida por:
1. Coordenador/a do ICNOVA.

2. Vice-coordenador/a do ICNOVA.

3. Coordenadores/as dos Grupos de Investigacdo (Gl) e dos Laboratdrios
equiparados a Gl.

4. Vice-coordenadores/as de Grupos de Investigacdo (Gl) e dos Laboratérios
equiparados a Gl, na auséncia dos coordenadores/as.

Artigo 82
Eleicao e mandato da Coordenag¢ao do ICNOVA

1. A eleicdo de Coordenador/a e vice-coordenador/a é feita pelo Conselho
Cientifico, por um periodo de dois anos e um maximo de dois mandatos
consecutivos, no mesmo cargo.



2. O/A coordenador/a do ICNOVA e vice-coordenador/a devem ser docentes e/
ou investigadores/a doutorado/a com contrato de trabalho em vigor com a
NOVA FCSH .

3. As candidaturas a Coordenacdo do ICNOVA, compostas por coordenador/a e
vice coordenador/a, devem ser entregues no secretariado do Instituto até as
12h00 da véspera da data da elei¢ao.

4. O mandato da Coordenacdo do ICNOVA inicia-se apds a sua elei¢ao pelo
Conselho Cientifico.

5. A eleicdo dos Coordenadores/as de Gl e laboratdrios equiparados é feita pelos
seus membros integrados, para um mandato de dois anos e por um maximo de
dois mandatos consecutivos. Cada coordenador/a de Gl deve apresentar na
sua candidatura também um/a vice-coordenador/a.

Artigo 92
Competéncias da Coordenag¢iao do ICNOVA

Compete a Coordenacgao do ICNOVA:

1. Gerir o ICNOVA assegurando o seu regular funcionamento;

2. Assegurar a representacdo e o relacionamento com os 6rgaos de gestao da NOVA
FCSH;

3. Promover a participagdo dos membros do ICNOVA nas atividades de investigacado e
desenvolvimento programadas.

Artigo 102
Funcionamento
1. A Coordenacgao do ICNOVA retine mensalmente em sessdo ordindria.

2. Das deliberag¢des tomadas em cada reunido da Coordenacgao serd elaborada uma ata.

3. A ata de cada reunido sera lida e aprovada na reunido imediatamente seguinte aquela a
que se refere, para introducao de quaisquer corregoes.

Artigo 11.°

Conselho Cientifico do ICNOVA

O Conselho Cientifico do ICNOVA é constituido por:

a) Todos os membros integrados do ICNOVA.



b) Um representante dos membros doutorandos e um representante
dos quadros técnicos do ICNOVA, com direito a voto.

Artigo 122
Competéncias
Compete ao Conselho Cientifico:
1. Definir as linhas gerais de orientacao estratégica e da politica de [&D do
ICNOVA.
2. Decidir sobre a admissao e exclusao de membros do ICNOVA propostas pela

Coordenacao do Instituto. As propostas de exclusdo deverao ser devidamente
fundamentas e aprovadas por maioria qualificada (dois tergos).

3. Eleger e destituir o/a Coordenador/a e Vice-Coordenador/a do ICNOVA.
Aprovar o or¢amento, o plano de atividades e o relatorio anual e contas
que lhe forem submetidos pela Coordenacao do ICNOVA.

5.  Aprovar a formac¢do de Grupos de Investigacdo ou Laboratérios equiparados
a GI, mediante proposta apresentada pela Coordenacdao do ICNOVA.

6. Dar parecer sobre assuntos de indole cientifica que lhe sejam submetidos.

7. Aprovar as alteracdes ao Regulamento de Apoios, sob proposta da
coordenac¢do do ICNOVA.

8. Decidir sobre outras matérias que respeitem a atividade do ICNOVA,

nomeadamente as que lhe sejam colocadas pela Coordenacdo do Instituto.

Artigo 132
Funcionamento do Conselho Cientifico

1. A mesa do Conselho Cientifico é constituida por: Coordenador/a do ICNOVA,
que preside; Secretario/a do Conselho Cientifico, nomeado/a por aquele/a com
mandato coincidente.

2. O Conselho Cientifico funciona, em primeira convocatéria, com a presenca de,
pelo menos, metade dos seus membros e, em segunda convocatdria, meia hora
depois, com qualquer nimero de membros.

3. As deliberacdes do Conselho Cientifico sdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes, exceto no caso de destituicdo do/a Coordenador/a ou de

algum dos seus membros, em que a maioria sera de dois tergos.

4. Nos casos de votacdo nominal, o voto é secreto.



O Conselho Cientifico redne ordinariamente uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que for convocado:

a) Pela Coordenacdo do ICNOVA.

b) A requerimento de, pelo menos, um terco dos seus membros.

O Conselho Cientifico do ICNOVA pode criar Grupos de Trabalho e/ou
Observatdrios destinados a realizacao de estudos e outras acdes sobre
tematicas especificas.

a) Cada Grupo de Trabalho e/ou Observatdrio terda um mandato no que
respeita ao tempo de funcionamento, resultados a obter e
constituicao.

b) A proposta de criagdo de um Grupo de Trabalho e/ou Observatério é da
responsabilidade da Coordenacdao do ICNOVA ou de um minimo de
guatro membros do Conselho Cientifico.

As reunides do Conselho Cientifico do ICNOVA serdo convocadas com
antecedéncia minima de oito dias Uteis, através de convocatéria enviada por
email atodos os membros, com indicagao da ordem de trabalhos proposta.

A ata de cada reunido do Conselho Cientifico serd distribuida a todos os
membros do Conselho num prazo maximo de dez dias Uteis apds a realizagdo
da reunido e sempre antes da reuniao seguinte.

A ata de cada reunido sera lida na reunido seguinte aquela a que se refere,
sendo apenas postas a discussao as propostas de alteracdo comunicadas, por
escrito, até 24 horas antes da reunido.

Artigo 142
Constituicdao dos Grupos de Investigacdo e Laboratérios

O ICNOVA organiza-se em Grupos de Investigacdo correspondentes as suas
areas de especialidade. O Instituto pode integrar ainda Laboratérios
equiparados a Gl. Ambos sdo aprovados em Conselho Cientifico.

A vinculagdao de um membro a um Grupo de Investigacdo ou Laboratdrio
integrado ndo impede a colaboragdo com outros.

Laboratdrios ndo equiparados a Gl, aprovados pela Coordenacdo, deverdo ter

coordenador préprio, integrando um dos Gl do ICNOVA.

Artigo 152



Fungdes dos Grupos de Investigacdo e Laboratérios
equiparados a Gl

1. Compete ao coordenador/a do Grupo de Investigacdo ou do Laboratério equiparado:
a) Integrar a coordenagdo do ICNOVA.

b) Em articulagdo com o vice/coordenador/a :i) elaborar anualmente proposta de
atividades do Grupo ou Laboratério e respetivo orcamento, acompanhar a sua
execucao cientifica e financeira, e dela dar conhecimento através dos
respetivos relatérios anuais; ii) Dinamizar o funcionamento do Grupo ou
Laboratdrio; iii) Promover articulagdo dos projetos de investigacdao do Grupo ou
Laboratdrio com outros projetos do ICNOVA; iv) Acolher novos membros e
apoiar a sua integracdo no Grupo ou Laboratério.

2. Compete ao Grupo de Investigacdao ou Laboratério equiparado:
a) Eleger a coordenagao do Grupo ou Laboratério.

b) Colaborar com a coordenagdo e com e os membros do Grupo ou Laboratério
na dinamizacao das suas atividades cientificas.

c) Propor projetos e/ou incentivar a candidatura a projetos de investigagdo
nacionais e internacionais.

d) Propor e colaborar na realizacdo de eventos cientificos ou de investigagdo
artistica para a promocgao e divulgacdo das areas de investigacdo do Grupo ou
Laboratdrio.

e) Colaborar na elaboragdo dos planos, orgamentos e relatdrios cientificos do Gl,
a serem presentes a Coordenacdo do ICNOVA.

CAPITULO IlI

Gestao Financeira
Artigo 162

Orgcamento

O orcamento do ICNOVA integra o orcamento da NOVA FCSH, sua instituicdo de
acolhimento, em centros de custos préprios.

Artigo 172
Financiamento e Apoios aos membros

O financiamento do ICNOVA sera assegurado através da instituicdo de acolhimento,
sem prejuizo nem das normas de gestao financeira corrente desta nem da autonomia
de decisdao do ICNOVA. O financiamento do ICNOVA podera efetivar-se pelas
seguintes vias:



1. Financiamento anual que Ihe seja atribuido pela FCT - Fundacdo para a
Ciéncia e Tecnologia.

2. Meios financeiros, de diversas proveniéncias, que decorram da
realizacdo de projectos de I&D em que o ICNOVA esteja envolvido.

3. Financiamentos obtidos junto de outras entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.

4, DotacGes que lhe forem concedidas por quaisquer entidades.

5. Contratos e outras fontes de financiamento (comparticipagdes,
subsidios, etc.).

6. Receitas provenientes da prestacdo de servicos a comunidade.

7. Os apoios aos membros integrados e aos colaboradores,
nomeadamente para missdes e publicacdes, serdo objeto de
Regulamento prdprio, aprovado em sede de coordenacao.

CAPITULO IV

Gestdao Administrativa

Artigo 182

Apoio Administrativo

O ICNOVA dispora de um secretariado préprio e recorrerd aos servicos designados
pela instituicdo de acolhimento para a realizacdo de tarefas de ordem administrativa.

Artigo 192
Relagdo com a Instituicao de Acolhimento

O relacionamento com a instituicdo de acolhimento — NOVA FCSH — compete ao/a
Coordenador/a do ICNOVA no cumprimento das normas de relacionamento vigentes e
sem prejuizo da autonomia de decisao do instituto, compreendendo os seguintes
aspetos:

1. Apresentacdo anual, para conhecimento e aprovagao, do plano de
atividades e do orcamento.

2. Apresentacdo anual, para conhecimento e aprovacao, do relatério
de atividades e das contas relativas ao ano anterior.

3. Apresentacdo de propostas de despacho de autorizacdo para efeitos de
celebracdo de contratos relativos a projetos de I&D ou a servicos a
comunidade, celebrados com entidades terceiras.

4, Apresentacdo de propostas para assuncdo de encargos com pessoal e
com aquisicdo de bens e servigos, bem como para pagamento das



despesas efetuadas.

5. Prestacao regular de toda a informagao relevante quanto as iniciativas
do ICNOVA, com interesse para a instituicdo de acolhimento.

Artigo 202
Relagao com a Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia

1. O relacionamento com a Fundacdo para a Ciéncia e Tecnologia
(FCT) compete ao Coordenador do ICNOVA

2. A coordenacdao do ICNOVA prestard a informacdo e o apoio ao
coordenador do ICNOVA para efeitos de relacionamento com a FCT,
nomeadamente:

a) Apresentac¢do anual, para aprovacado, das propostas do plano de
atividades e do orgamento.

b) Apresentacdo anual, para aprovacdo, do relatério de atividades
e contas relativos ao ano anterior;

c) Prestacdo de toda a informacdo e de toda a colaboracdo
necessarias a realizacdo do processo de avaliacdo de
gualidade do Pélo, por parte da FCT, sempre que este
ocorra.

CAPITULO V

Disposi¢Oes transitdrias

Artigo 212
Grupos de Investigacdo e Laboratério equiparado

Os Grupos de Investigacdo e Laboratério, a data da aprovacdo deste regulamento,
sao 0s seguintes:

a) Media e Jornalismo

b) Cultura, Mediagdo e Artes

c) Comunicacao Estratégica e Processos de Decisao
d) Performance e Cognic¢do

e) iNOVAMedialab

Artigo 222



Revisdo dos Estatutos

1. Os Estatutos do ICNOVA podem ser revistos a pedido de 2/3 dos
membros integrados do instituto ou apds decorridos quatro anos da sua
aprovacdo ou da ultima revisao.

2. A elaboracdo da proposta de revisdo é da competéncia da Coordenacao
do ICNOVA.

Artigo 232
Casos Omissos

1. Casos omissos e duvidas que ocorram na aplicacdo do presente regulamento
serdo resolvidas por deliberacdo da Coordenacdo do ICNOVA.

Lisboa, data...
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